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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА

Рабочая программа воспитания МОУ «Лицей № 4» (далее – Программа) определяет содержание и организацию воспитательной работы лицея. Рабочая программа воспитания разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных организаций, Стратегии развития воспитания в Российской Федерации до 2030 года. Данная программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования.
Программа является документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в лицее, разработана с учетом государственной политики в области образования и воспитания.
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определенных ФГОС; разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления лицея (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.
В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
Программа воспитания Муниципального общеобразовательного учреждения «Лицей № 4» Волжского района г. Саратова (далее – МОУ «Лицей № 4») направлена на решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.


РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, национальных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
Воспитательная деятельность в лицее реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества.
1.1. Методологические подходы и принципы воспитания
Методологической основой воспитательной деятельности являются аксиологический, антропологический, культурно-исторический и системно- деятельностный подходы:
− аксиологический подход, суть которого заключается в понимании воспитания как социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное значение как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, так и для формирования уклада образовательной
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организации. Система ценностей образовательной деятельности определяет содержание основных направлений воспитания;
· гуманитарно-антропологический подход предполагает становление и воспитание человека во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в событийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными особенностями составляет основу субъектности ребенка.
· культурно-исторический подход предполагает освоение личностью ценностей культуры посредством интериоризации —личностного усвоения внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она становится условием его ближайшего развития и задаѐт перспективу, в которой формируется образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом культурном наследии и его цивилизационном развитии.
· системно-деятельностный подход предполагает системную реализацию воспитательного потенциала содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной рефлексии и нравственного выбора.
Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания:
− гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, защиту его человеческих прав, свободное развитие личности;
− ценностного единства и совместности: ценности и смыслы воспитания едины и разделяемы всеми участниками образовательных отношений, что предполагает содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение участников воспитательного (образовательного) процесса;
− культуросообразности: воспитание основывается на культуре и традициях народов России, в воспитательной деятельности учитываются исторические и социокультурные особенности региона, местности проживания обучающихся и нахождения образовательной организации, традиционный уклад, образ жизни, национальные, религиозные и иные культурные особенности местного населения;

 (
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− следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориентиром нравственного поведения;
− безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от внутренних и внешних угроз;
− совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, партнерстве и ответственности;
− инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности;
− возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на решение возрастных задач развития ребенка с учетом его возрастных и индивидуальных особенностей.
Данные принципы являются основой содержания программ воспитания, реализуются при проектировании воспитания в образовательных организациях, учитываются при формировании и поддержании их уклада.
1.2. Цель и задачи воспитания обучающихся
Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в лицее: создание условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде
Задачи воспитания обучающихся в лицее:
- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений в жизни, практической деятельности.
        Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения школьников.
1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания
        Результаты достижения цели и решения задач воспитания представляются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспитания по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования.
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.

	Направления воспитания
	Целевые ориентиры

	Гражданское Патриотическое
	Знающий и любящий свою малую родину, свой край.
Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении.
Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий уважение к своему и другим народам.
Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;
Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе.

	
	
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества,
проявляющий к ним уважение

	Духовно- нравственное
	Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.
Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать нравственную



	
	оценку своим поступкам, отвечать за них.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность
оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям.
Понимающий	необходимость	нравственного совершенствования, роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к самоограничению своих потребностей.
Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, вероисповеданий.
Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности).
Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания.
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению.
Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.

	Эстетическое
	Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, отечественной и мировой художественной культуре.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусства.
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту,
природе, искусстве, творчестве людей.

	Физическое
	Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.
Ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой и спортом.
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей.
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие	ей	психофизические	и	поведенческие
особенности с учетом возраста.

	Трудовое
	Сознающий  ценность  честного  труда  в  жизни  человека,



	
	семьи, народа, общества и государства.
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений.
Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Проявляющий интерес к разным профессиям.

	Экологическое
	Понимающий ценность природы, окружающей среды, зависимость жизни людей от природы.
Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе собственного поведения, на состояние природы, окружающей среды.



Целевые	ориентиры	результатов	воспитания	на	уровне	основного общего образования.


	Направления
воспитания
	Целевые ориентиры

	Гражданское
	Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в современном мировом сообществе.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, праздникам, традициям народа России.
Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему народа м России, тысячелетней истории российской государственности.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод.
Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.).
Принимающий участие в жизни класса, школы (в том числе самоуправлении), местного сообщества, родного края.
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.



	Патриотическое
	Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою общероссийскую культурную идентичность.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов России.
Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.
Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях.

	Духовно- нравственное
	Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других народов России.
Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных	российских	духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора.
Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным ценностям и нормам.
Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и общественного пространства.
Понимающий	ценность	межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.
Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.
Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному языку, русскому языку и литературе как части



	
	духовной культуры своего народа, российского общества,
устойчивый интерес к чтению.

	Эстетическое
	Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей.
Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, понимающий его значение в культуре.
Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей.
Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода
деятельность.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний.
Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе.
Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой адаптации.
Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой
деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей.

	Экологическое
	Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны
окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.
Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры в



	
	современном мире.
Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, природоохранной
направленности

	Познавательное
	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной
областях познания, навыки исследовательской деятельности.



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования.


	Направления воспитания
	Целевые ориентиры

	Гражданское
	Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе.
Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за развитие страны, российской государственности в настоящем и будущем.
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и в современности.
Ориентированный  на  активное  гражданское  участие  на



	
	основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России.
Осознанно	и		деятельно	выражающий	неприятие	любой дискриминации в обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладающий	опытом	гражданской	социально	значимой деятельности			(в			школьном			самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-
патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое
	Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории и культуры.
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность. Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране –России.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим  за  рубежом,  поддерживающий  их  права,
защиту их интересов в сохранении общероссийской культурной идентичности.

	Духовно- нравственное
	Проявляющий приверженность традиционным духовно- нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения).
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных	российских	духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии и религиозной принадлежности человека.
Проявляющий уважение к представителям различных этнокультурных групп, традиционных религий народов России,   национальному   достоинству,   религиозным



	
	убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России.
Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий
устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры.

	Эстетическое
	Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, понимающий его значение в культуре.
Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.
Деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах	искусства,	художественном	творчестве	с	учетом российских		традиционных		духовных		и	нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. Выражающий		понимание	ценности	отечественного	и мирового	художественного			наследия,			роли		народных
традиций и народного творчества в искусстве.

	Физическое
	Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление к физическому  самосовершенствованию,  соблюдающий  и



	
	пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. Проявляющий	сознательное	и	обоснованное	неприятие вредных	привычек	(курение,		употребление		алкоголя, наркотиков, любые формы зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья.
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.
Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным условиям.
Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического состояния, состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим  эмоциональным  состоянием,  готовность  и  умения
оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты труда, собственность, материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны.
Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду.
Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства.
Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда.
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.
Выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной  самоподготовки  в  информационном



	
	высокотехнологическом	обществе,	готовый	учиться	и трудиться в современном обществе.

	Экологическое
	Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны
окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.
Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры в современном мире.
Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, природоохранной
направленности
Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми




РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ

2.1. Уклад общеобразовательной организации
        Система воспитательной работы в лицее призвана способствовать созданию комфортной образовательной среды, в которой ребенок будет ощущать себя активным участником и творцом школьной действительности, личностью, способной реализовать свой потенциал и добиться успеха в рамках образовательной системы.
        Через все структурные подразделения воспитательной системы реализуется идея взаимодействия детей и взрослых через общение. Коллектив лицея имеет свои сложившиеся традиции, которые бережно сохраняются. Это ежегодно проводимые традиционные ключевые коллективные творческие дела: День знаний, Лицейский бал, предметные недели, конкурсы «Весна хоров», «Инсценировка сказок А.С.Пушкина», школьный смотр строя и песни, фестиваль «Новогодние традиции разных стран», работа ежегодной выставки «Новогодняя история» и др. Ещё одна традиция – совместное участие детей, педагогов и родителей в спектаклях, концертах, КВН, культпоходах.
         Лицей располагается в историческом и культурном центре города. Само здание нашего лицея имеет огромное историческое значение. Построено оно было в 1879 году по проекту А. М. Салько для окружного суда. В 1882–1883 годах была завершена пристройка для судебной палаты. При советской власти в здании поочерёдно располагались Губернский совет народного хозяйства, авиационный техникум, штаб Приволжского военного округа (в годы Великой Отечественной войны), Суворовское училище. 
        На протяжении многих лет учащиеся и педагоги лицея чтят традиции СВСВУ, большая часть воспитательных мероприятий в лицее имеет непосредственную связь с этой исторической памятью.
        В непосредственной близости от лицея находятся такие учреждения, как Саратовский государственный художественный музей имени А.Н.Радищева, культурно-выставочный центр «Радуга», МАУДО «Дворец творчества детей и молодежи им. О.П.Табакова», Саратовская государственная консерватория имени Л.Собинова, МК СО «Саратовская областная филармония имени А.Г.Шнитке», ГАУК «Саратовский областной Дом работников искусств», ГУК «Областная библиотека для детей и юношества имени А.С.Пушкина», Дом детского творчества Волжского района. Налажена тесная взаимосвязь лицея с перечисленными учреждениями.
        Комплексная реализация программ, деятельность двух школьных музеев, функционирование кружков и спортивных секций направлены на воспитание разносторонней личности, положительную ориентацию обучающихся, родителей на социально-значимые ценности, достаточно высокий уровень воспитанности.
        Практически 100% обучающихся в лицее охвачены внеурочной деятельностью с использованием внутренних ресурсов и через внешние связи и творческие контакты лицея.
        Процесс воспитания в лицее основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и учащихся:
- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
- ориентира на создание в лицее психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие учащихся и педагогов; 
- реализации процесса воспитания главным образом через создание в лицее детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
- организации основных совместных дел учащихся и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
- системности, целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его эффективности.
Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 
- стержнем годового цикла воспитательной работы лицея являются ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;
- в лицее создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами и максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие учащихся; 
- педагоги лицея ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- ключевой фигурой воспитания в лицее является классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.

2.2. Воспитывающая среда лицея
        Воспитывающая среда — это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая возникает вокруг общностей, основанных на заданных укладом ценностных основаниях. Содержание воспитывающей среды определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Воспитывающая среда запускает и поддерживает процесс воспитания через осмысленные скоординированные педагогические усилия воспитывающих взрослых, управленческий ресурс, активную деятельность самих обучающихся. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.
        Воспитывающая среда включает:
- Предметно-пространственное окружение школьника. В лицее уделяется большое внимание обустройству помещений, классных комнат, учебных кабинетов, школьного двора, спортплощадки и так далее. Все это создает психологический фон, на котором разворачиваются взаимоотношения всех, кто находится в здании лицея.
- Поведенческая среда лицея - это единая карта поведения, свойственного школьнику в нашем лицее, за счет доминирования тех или иных поведенческих форм.
- Событийное окружение - это совокупность событий, попадающих в поле восприятия обучающегося, служащих предметом оценки, поводом к раздумью и основанием для жизненных выводов: если ребенок видит отношения там, где на поверхности лежат случай, действия, обстоятельство, то данное событие становится фактором его личностного развития, потому что событие стало для него важным, так как он сопереживал случившемуся.
- Информационное окружение - укомплектованная библиотека; все дети имеют учебники; педагоги (в союзе с родителями) делают все возможное, чтобы приобщить детей к домашнему чтению; постепенно приучают их слушать публичные выступления, проводятся конкурсы, смотры познавательных сил, введены регулярные реферативные выступления школьников и конференции для обучающихся всех параллелей.

2.3. Воспитывающие общности
− детские (сверстников и разновозрастные). Общество сверстников –необходимое условие полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает способы поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. Основная цель –создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. В лицее обеспечивается возможность взаимодействия обучающихся разных возрастов (Центр детских инициатив, первичная ячейка РДДМ «Движение Первых», «Орлята России», актив лицеистов, волонтерский отряд «Доброволец»).

 (
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        Детские общности также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями и с ОВЗ;
− детско-взрослые. Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений участников, обладают спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель — содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех частников;
− профессионально-родительские. Общность работников лицея и всех взрослых членов семей обучающихся. Основная задача общности — объединение усилий по воспитанию в семье и лицее, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания;
− профессиональные. Единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками лицея, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Требования к профессиональному сообществу лицея:
− соблюдение норм профессиональной педагогической этики;
− уважение и учет норм и правил уклада лицея, их поддержка в профессиональной педагогической деятельности, в общении;
− уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), коллегам;
− соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя в отечественной педагогической культуре, традиции;
− знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов и прав всех обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогов;
− инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными представителями), коллегами;
− внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с учетом индивидуальных особенностей каждого;
− быть примером для обучающихся при формировании у них ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения;
− побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, ответственности.
2.4. Направления воспитания
        Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:
- гражданское воспитание - формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;
- патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;
- духовно-нравственное воспитание - воспитание на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;
- эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
- физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
- трудовое воспитание - воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;
- экологическое воспитание - формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;
- ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей.

2.5. Виды, формы и содержание деятельности
        Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы лицея. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.

2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
· установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;
· побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 
· привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;
· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  
· включение в урок игровых форм, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;   
· инициирование и поддержка исследовательской деятельности учащихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст учащимся возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;
· использование воспитательных возможностей предметного содержания через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе и адаптации детей мигрантов. 

Модуль 2.2. «Внеурочная деятельность»
        Воспитание на занятиях в рамках внеурочной деятельности и дополнительного образования преимущественно осуществляется через: 
- осуществление сотрудничества с центрами детского творчества района и города, привлечение педагогов дополнительного образования к работе с обучающимися лицея;
- организацию работы кружков по интересам и спортивных секций, руководителями которых являются педагоги лицея;
- вовлечение учащихся в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
- формирование в кружках и секциях детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций. 
Реализация воспитательного потенциала в процессе организации внеурочной деятельности и дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками видов деятельности: 
Познавательная деятельность. Внеурочная деятельность и дополнительное образование, направленные на передачу учащимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.
Художественное творчество.  Внеурочная деятельность и дополнительное образование, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации учащихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения учащихся к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 
Проблемно-ценностное общение. Внеурочная деятельность и дополнительное образование, направленные на развитие коммуникативных компетенций учащихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.
Спортивно-оздоровительная деятельность. Внеурочная деятельность и дополнительное образование, направленные на физическое развитие учащихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности. 
Игровая деятельность. Внеурочная деятельность и дополнительное образование, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала учащихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.  
2.3. Модуль «Классное руководство»
        Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными представителями, а так же кадровое обеспечение воспитательного процесса (социальный педагог, педагог-психолог).
Работа с классом:
•	инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;
•	организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 
•	проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения. 
•	сплочение коллектива класса через: игры; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей; регулярные внутриклассные «чаепития» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 
•	выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в лицее. 
Индивидуальная работа с учащимися:
•	изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за поведением учащихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом, социальным педагогом, администрацией лицея. 
•	поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить. 
•	коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным психологом консультации; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Работа с учителями, преподающими в классе:
•	регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;
•	привлечение учителей к участию в ключевых общешкольных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;
•	привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
Работа с родителями учащихся или их законными представителями:
•	регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;
•	помощь родителям учащихся или их законным представителям в регулировании отношений между ними, администрацией лицея и учителями-предметниками; 
•	организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания детей;
•	создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей;
•	привлечение членов семей учащихся к организации и проведению дел класса, лицея в целом; 
•	организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы с целью повышения педагогической культуры родителей (законных представителей) обучающихся и поддержки семей и детей, находящихся в сложной жизненной ситуации, детей «группы риска».

2.4. Модуль «Основные школьные дела»
Ключевые дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть учащихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в лицее. Введение ключевых дел в жизнь лицея помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 
Для этого в лицее используются следующие формы работы 
На внешкольном уровне:
·  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего лицей социума. 
· проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные состязания, праздники, фестивали, акции, экологические десанты, которые открывают возможности для творческой самореализации учащихся и включают их в деятельную заботу об окружающих. 
На школьном уровне:
· общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы лицея. 
· торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 
следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в лицее и развивающие школьную идентичность детей.
· капустники - театрализованные выступления педагогов, олимпиадах различного уровня, значительный вклад в развитие лицея. Способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения родителей и учащихся с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей. Создают в лицее атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ лицея.
· церемонии награждения (по итогам четверти, года) учащихся за активное участие в жизни лицея, защиту чести лицея в конкурсах, соревнованиях, друг к другу.
На уровне классов: 
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольный Совет лицеистов, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  
· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
На индивидуальном уровне: 
· вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела лицея в одной из возможных для них ролей; 
· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»
Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 
- регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в театр, в картинную галерею, на предприятие, на природу и т.п.;
- литературные, исторические, экологические экспедиции, организуемые учителями и родителями школьников в другие города для углубленного изучения биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны. 

2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
        Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда лицея, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой лицея как: 
· оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов, кабинетов и т.п.);
· размещение в фойе и рекреациях лицея регулярно сменяемых экспозиций: 
творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; тематических фотовыставок; выставок поделок декоративно-прикладного творчества и т.п
· благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими детьми;
· событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.); 
· совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний и иных происходящих в жизни лицея знаковых событий;
· акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, рисунки, памятки и т.п.) на важных для воспитания ценностях лицея, его традициях, правилах.

2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 
На групповом уровне: 
· Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
· родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в лицее;
· общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
· семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;  
· классные родительские собрания с приглашением специалистов социально-
психологической службы лицея, специалистов заинтересованных структур.   
На индивидуальном уровне:
· работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 
внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

2.8. Модуль «Самоуправление»
Поддержка детского самоуправления в лицее помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 
Детское самоуправление в лицее осуществляется следующим образом 
На уровне лицея:
· через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, акций, флешмобов , дней самоуправления и т.п.);
· через работу первичной ячейки РДДМ «Движение Первых»:
· через деятельность созданной из наиболее активных учащихся и курируемой 
педагогом -  психологом лицея группы по урегулированию конфликтных ситуаций в 
лицее- волонтеры школьной службы примирения. 
На уровне классов:
· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (например, старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах;
На индивидуальном уровне: 
· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;
· через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 
функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.

2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»
Одной из самых актуальных и социально значимых задач, стоящих перед обществом сегодня, безусловно, является поиск путей по снижению роста преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних и повышенная эффективность их профилактики. 
Эта работа осуществляется через: 
- работу Совета профилактики правонарушений и безнадзорности;
- работу школьной службы урегулирования конфликтов;
- проведение профилактических мероприятий с обучающимися и их родителями как силами специалистов лицея, так и с привлечением специалистов органов системы профилактики;
- работу социально-психологической службы лицея;
- работу кружков по интересам и спортивных секций;
- проведение тематических педагогических советов, заседаний методического объединения классных руководителей, круглых столов и т.п.  с участием специалистов социально-психологической службы лицея, а так же специалистов учреждений системы профилактики.
        В модуль включены разделы, отражающие направления профилактической работы, методы, мероприятия и контроль. Эти разделы помогают реализовать воспитательный потенциал профилактической деятельности для формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в лицее. 
        Направления модуля:
-   Профилактика травматизма. Включает в себя беседы, классные часы, инструктажи, встречи с представителями профильных ведомств.
- Профилактика правонарушений и формирование законопослушного поведения. Включает в себя организационную работу, диагностическую работу, профилактическую работу с детьми и родителями.
- Профилактика табакокурения, употребления алкоголя, незаконного потребления наркотических средств и ПАВ. Включает в себя беседы, классные часы, внеклассные мероприятия, спортивные соревнования, акции по формированию здорового образа жизни.
- Профилактика экстремизма и терроризма. Направлена на предупреждение вовлечения учащихся в экстремистские организации и группировки, формирование толерантного сознания.
- Профилактика суицидального поведения подростков. Включает в себя психологические, правовые классные часы, участие в творческих конкурсах, акциях.

2.10. Модуль «Социальное партнерство»
        Социальное партнѐрство сегодня – неотъемлемая часть работы нашей школы. Современное социальное партнѐрство помогает решать образовательные и воспитательные задачи и поэтому выстраивается в соответствии с целями и задачами Программы развития школы. Социальное партнерство должно быть осознанное, добровольное, взаимовыгодное, целенаправленное. Целью социального партнерства является воспитание успешной, гармонично развитой, социокультурной, самореализованной личности обучающегося. В целях повышения эффективности воспитательного процесса определены направления воспитания и социализации обучающихся, а также организовано взаимодействие школы с учреждениями образовательной, профориентационной, культурной, профилактической, спортивно-оздоровительной направленности.
        Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства лицея при соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает:
· участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);
· участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
· открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций- партнѐров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны);
• социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической,  трудовой  и  т.  д.  направленности, ориентированные	на	воспитание	обучающихся,	преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

2.11.Модуль «Профориентация»
        Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников, повышение престижа профессий Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 
· циклы профориентационных часов “Россия – мои горизонты», направленных на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего с участием представителей ВУЗов и ССУЗов города;
· экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и ВУЗах;
· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования;
· участие в работе Всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков;
· участие в работе платформы «Билет в будущее»;
· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии;
· участие в фестивалях, конкурсах, конференциях, проводимых ВУЗами;
· посещение Дней открытых дверей в ВУЗах и ССУЗах города.
· договора о совместной работе с ВУЗами и ССУЗ города.
·  работа отрядов  «Юные друзья полиции», «Юный инспектор движения».
· освоение школьниками курсов внеурочной деятельности («Занимательная 
информатика», «Мы изучаем немецкий язык», «Юный математик», «Математическая шкатулка»).
2.12.Модуль «Волонтерство»
 Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.
Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 
На внешкольном уровне: 
· участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий районного и городского уровня от лица лицея ( встречающими лицами, помогающими сориентироваться на территории проведения мероприятия, ответственными за техническое обеспечение мероприятия и т.п.);
· участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на базе лицея (в том числе районного, городского характера);  
· привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в помощи по 
благоустройству территории данных учреждений;
· включение школьников в общение с детьми, с особыми образовательными
 потребностями или особенностями здоровья, детьми, находящимися на лечении или 
проживании в интернатных учреждениях или учреждениях здравоохранения;
· участие школьников в реализации социально-значимых проектов;
· сбор информации о ветеранах Великой Отечественной войны, тружениках тыла для формирования экспозиций школьных музеев, действующих в лицее; оказание 
посильной помощи ветеранам и труженикам тыла; поздравление с праздниками.
На уровне лицея: 
- Организация работы волонтерского отряда «Доброволец»:
· участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями лицея;
· участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, утренников, тематических вечеров;
· участие школьников в работе на прилегающей к лицею территории (благоустройство клумб, территории двора, уход за мемориальными досками, расположенными на здании лицея и в его микрорайоне).

2.13. Модуль «Школьный музей»
В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления содержания образования является модернизация и развитие гражданского и патриотического воспитания. Сегодня коренным образом меняются отношения гражданина России с государством и обществом. Воспитание гражданина является общей целью образовательной системы России.
        В лицее функционируют два музея: музей 53-ей стрелковой дивизии и музей Саратовского Суворовского военного училища, как неотъемлемая часть гражданско-патриотического воспитания обучающихся нашего лицея.
        Ежегодно на базе школьных музеев проводятся тематические выставки по материалам музея («История одного здания», «Космос и земля Саратовская», «Саратов театральный», «Новогодняя история», Суворовские чтения и т.п.). Каждые пять лет в лицее проводятся встречи с выпускниками суворовского училища разных годов выпуска. Живое общение с «суворовцами», постоянное соприкосновение с уникальными экспонатами музея, собранными учителем истории, уроки мужества, участие в конференциях, ежегодном смотре школьных музеев, слете активов музеев, все эти воспитательные мероприятия играют огромную роль в формировании личности подрастающего поколения. 
        В 2024 году в помещении музея 53 стрелковой дивизии был произведен ремонт, обновлены стенды, основная экспозиция. Появился новый раздел, посвященный выпускникам лицея – участникам специальной военной операции. 
        Школьный музей призван способствовать формированию у учащихся гражданско-патриотических качеств, расширению кругозора и воспитанию познавательных интересов и способностей, овладению учащимися практическими навыками поисковой, исследовательской деятельности. 

Эта работа осуществляется через следующие направления:
1. Поисково-исследовательская  и научная деятельность.
2. Учет и хранение фондов.
3. Экспозиционная деятельность.
4. Просветительская деятельность.
5. Систематическая связь со школьными уроками. 
6. Использование всех видов внеурочной работы: семинары, шефство над ветеранами, конференции, чтения, уроки мужества, организация и проведение тематических выставок  и т.д. 

2.14. Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных граждан и обучающихся с миграционной историей».
        Модуль направлен на создание условий для успешной адаптации и интеграции детей мигрантов в образовательную среду и российское общество. Он предполагает реализацию комплекса мероприятий, направленных на: 
· Языковую поддержку: обучение русскому языку как иностранному, помощь в освоении школьной программы, развитие коммуникативных навыков. 
· Социально-культурную адаптацию: ознакомление с российской культурой, традициями, обычаями, интеграция в социокультурную среду лицея и города. 
· Психологическую поддержку: предоставление психолого-педагогической помощи, поддержка в преодолении трудностей адаптации, формирование позитивной самооценки и уверенности в себе. 
· Взаимодействие с родителями: вовлечение родителей в образовательный процесс, консультирование по вопросам обучения и воспитания детей, содействие в решении возникающих проблем. 
        Этот модуль является важным инструментом для обеспечения равных возможностей для всех детей, независимо от их миграционного статуса. Он способствует формированию у детей толерантности, уважения к культурному разнообразию и успешной интеграции в российское общество. 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

3.1. Кадровое обеспечение
Специфика кадров МОУ «Лицей № 4» определяется высоким уровнем профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией на успех в профессиональной деятельности, в развитии творческих способностей. Большинство педагогов прошли обучение и владеют современными образовательными технологиями. Педагоги имеют успешный опыт разработки и внедрения инновационных проектов и программ, умеют осуществлять мониторинг экспериментальной деятельности и рефлексивный анализ ее хода и результатов. Лицей предусматривает создание единого образовательного пространства за счет максимально полного охвата детей различными образовательными услугами, взаимодействия с культурно- образовательными учреждениями с целью оптимизации интеллектуальной нагрузки, что дает возможность сохранить и укрепить физическое и психологическое здоровье детей, обеспечивает их гармоничное развитие.
В педагогическом коллективе лицея есть все необходимые специалисты: учителя-предметники, социальный педагог, педагог-психолог, воспитатели ГПД, библиотекарь, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями, методисты.
3.2. Нормативно-методическое обеспечение
Перечень локальных нормативных документов МОУ «Лицей № 4», в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания:
        - программа развития;
   - годовой план работы;
- должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию воспитательной деятельности.
3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образовательными потребностями
Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп, одаренные дети, дети с отклоняющимся поведением.
На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует	опыт	работы	в	команде,	развивает	активность	и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность его участия в жизни класса, лицея, событиях класса, формирует личностный
опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.
Особыми	задачами	воспитания	обучающихся	с	особыми образовательными потребностями являются:
· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в лицее;
· формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося с ОВЗ;
· активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию обучающихся с ОВЗ;
· обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности.
При организации воспитания детей с особыми образовательными потребностями необходимо ориентироваться на:
· формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей- дефектологов;
· личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности.

Можно выделить следующие уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне класса, на уровне образовательного организации.
Основными формами психолого-педагогического сопровождения являются:
· диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. Она может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в конце каждого учебного года;
· консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательного организации;
· профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение;
· коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени.
К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно отнести:
· сохранение и укрепление психологического здоровья;
· мониторинг возможностей и способностей обучающихся;
· формирование	у	обучающихся	понимания	ценности	здоровья	и безопасного образа жизни;
· выявление	и	поддержку	детей	с	особыми	образовательными потребностями и особыми возможностями здоровья;
· формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников;
· поддержку детских объединений и ученического самоуправления;
· выявление и поддержку одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья.
Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют следующие принципы:
· Соблюдение интересов ребенка. Принцип определяет позицию специалиста, который призван решать проблему ребенка с максимальной пользой и в интересах ребенка.
· Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т.е. системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении проблем ребенка; участие в данном процессе всех участников образовательного процесса.
· Непрерывность. Принцип гарантирует ребенку и его родителям (законным представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения подхода к ее решению.

· Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения образования детьми, имеющими умеренно ограниченные возможности здоровья.
· Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми образования, защищать законные права и интересы детей.

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
        В целях мотивации к качественному обучению и самовоспитанию учащихся, развития творчества, инициативы, обеспечение в лицее благоприятной творческой обстановки для плодотворной учёбы и работы, в лицее определен порядок морального поощрения учащихся 
. Учащиеся лицея поощряются за: 
- успехи в учебной, физкультурно - спортивной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 
- за образцовое выполнение обязанностей, активное участие в общественной жизни лицея; 
- участие и победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах, спортивных состязаниях, мероприятиях; 
- поднятие престижа лицея на международных, всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурах, турнирах, фестивалях, конференциях; 
- общественно-полезную деятельность на благо лицея.
        Индивидуальный - награждение похвальным листом «За отличные успехи в учении», размещение фотографии на школьной доске Почета, объявление благодарности, размещение информации на школьном сайте, мессенджерах лицея в сети Интернет.
        Групповой – награждение за высокие достижения по итогам школьных конкурсов. 
        Вручение всех видов поощрений осуществляется в торжественной обстановке, на еженедельной линейке поднятия (выноса) флага РФ.
        
        Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся являются:
1. Награждение:
Индивидуальное - награждение похвальным листом «За отличные успехи в учении», а также другими наградными материалами, размещение фотографии на школьной доске Почета, объявление благодарности, размещение информации на школьном сайте, группе в социальных сетях.
Групповое – награждение за высокие достижения по итогам школьных конкурсов на торжественной линейке.
Вручение всех видов поощрений осуществляется в торжественной обстановке. 
2. Рейтинг. Рейтинги размещаются в классных уголках в кабинетах классов.
3. Участие обучающихся в выставках, концертах является своего рода поощрением за достигнутые успехи.

Примерный календарный план воспитательной работы
на 2026-2027 учебный год

2026 год –Год единства народов России
2017- 2027 год – Десятилетие детства
2022-2031 – Десятилетие науки и технологий в России

Сентябрь: 1 сентября: День знаний; 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терроризмом; 10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма; 30 сентября: День воссоединения Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области с Российской Федерацией.
Октябрь: 1 октября: День пожилых людей; Международный день музыки; 5 октября: День Учителя; 4
октября: День защиты животных; 15 октября - 212 лет со дня рождения великого русского поэта и прозаика М.Ю. Лермонтова (1814-1841); 19 октября: (третье воскресенье октября): День отца; 27 октября: Международный день школьных библиотек; 30 октября: День памяти жертв политических репрессий.
Ноябрь: 4 ноября: День народного единства; 10 ноября: День сотрудников внутренних дел Российской Федерации; 20 ноября: День начала Нюрнбернского процесса; 30 ноября: (последнее воскресенье ноября): День матери в России.
Декабрь: 3 декабря: Международный день людей с ограниченными возможностями
здоровья; День неизвестного солдата; 5 декабря: День воинской славы России. День начала контрнаступления советских войск против немецко – фашистских войск в битве под Москвой, Международный день добровольцев(волонтеров); 9 декабря: День Героев Отечества; 10 декабря: День прав человека; 12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 27 декабря: День спасателя.
Январь: 1 января: Новый год; 7 января: Рождество Христово; 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 27 января: День снятия блокады Ленинграда; День освобождения Красной Армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц – Биркенау (Освенцима)- День памяти жертв Холохоста, 200 лет со дня рождения русского писателя, публициста журналиста Михаила Евграфовича Салтыкова – Щедрина.
Февраль: 2 февраля: День воинской славы России; 8 февраля: День русской науки; 15
февраля: День памяти воинов- интернационалистов; 21 февраля: Международный день
родного языка; 23 февраля: День защитников Отечества.
Март: 8 марта: Международный женский день; 18 марта: День воссоединения Крыма с
Россией; 21 марта: Всемирный день поэзии; 22 марта: Международная акция «час Земли»; 27 марта: День театрального работника.
Апрель: 7 апреля: Всемирный день здоровья; 12 апреля: День космонавтики; 16 апреля: 282 года со дня рождения русского живописца – пейзажиста С.Ф. Щедрина (1745-1804); 19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы Великой Отечественной войны;22 апреля: Всемирный день Земли;
Май: 1 мая: День весны и труда; 9 мая: День Победы; 15 мая: 135 лет со дня рождения
русского прозаика, драматурга и театрального режиссера Михаила Афанасьевича Булгакова;18 мая: Международный день музеев; 19 мая: День детских общественных организаций России; 24 мая: День славянской письменности и культуры.
Июнь: 1июня: Международный день защиты детей; 5 июня: День эколога; 6 июня:
Пушкинский день России; 12 июня: День России; 22 июня: День памяти и скорби; 27
июня: День молодежи. Июль: 8 июля: День семьи, любви и верности; 26 июля: День
военно– морского флота.
Август: 8 августа: День физкультурника; 22 августа: День Государственного флага
Российской Федерации; 23 августа: День воинской славы России; 27 августа: День
российского кино.

3.5. Анализ воспитательного процесса


РАЗДЕЛ 1. 
КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ЛИЦЕЯ
Основными документами, на которых основывалась воспитательная работа в 2025-2026 учебном году, являлись:
· Рабочая программа воспитания.
· Календарный план воспитательной работы.
· Планы работы с классными коллективами классных руководителей.
· План работы психолого-педагогической службы.
· План работы Совета профилактики.
· План внеурочной деятельности.
· План работы РДДМ «Движение первых».
· План работы советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.
· План работы Штаба воспитательной работы.
· План работы Центра детских инициатив.
· Профминимум основного уровня.
· Локальные акты (положения, правила, порядки и др.).
· Приказы, касающиеся организации воспитательной работы.
Общая цель воспитания обучающихся в лицее: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Задачи воспитания: 
· усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
· формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний;
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.
Воспитательная работа осуществлялась по следующим основным направлениям воспитательной деятельности:
· гражданское воспитание;
· патриотическое воспитание;
· духовно-нравственное воспитание;   
· эстетическое воспитание;
· формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия; 
· трудовое воспитание; 
· экологическое воспитание; 
· ценность научного познания.
· 
На 2025-2026 учебный год были поставлены следующие задачи:
1. Обеспечить реализацию актуализированной рабочей программы воспитания с учетом выявленных дефицитов по результатам анализа воспитательной работы в 2024-2025 учебном году.
2. Обеспечить качественную реализацию курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном», «Россия – мои горизонты», а также использование государственной символики в образовательном процессе, включая еженедельную церемонию поднятия (спуска) Государственного флага РФ.
3. Продолжить функционирование на базе лицея новых структур воспитания: первичной ячейки Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи "Движение Первых", Центра детских инициатив и Штаба воспитательной работы.
Основные виды, формы и содержание воспитательной деятельности:
- Урочная деятельность;
- Внеурочная деятельность;
- Классное руководство;
- Основные школьные дела;
- Внешкольные мероприятия;
- Взаимодействие с родителями;
- Профилактика и безопасность;
- Самоуправление;
- Социальное партнерство;
- Профориентация;
- Волонтерство;
- Школьный музей;
Выводы:
1. Нормативное обеспечение воспитательной работы соответствует требованиям и является достаточным.  
2. Основные цель, задачи, направления и содержание воспитания соответствуют Федеральным образовательным программам всех уровней образования (НОО - приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. № 372, п. 28; ООО - приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. № 370, п. 30; СОО - приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18 мая 2023 г. № 371, п. 30).
3. Положение о ВСОКО включает оценку результатов воспитания, уровня сформированности ценностных ориентаций, воспитательной среды в части анализа воспитательного процесса по видам совместной деятельности.

РАЗДЕЛ 2. 
КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Руководящий состав:
Директор лицея – осуществление контроля развития системы организации воспитания обучающихся.
Заместитель директора по ВР - организация воспитательной работы в образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана. Кураторство деятельности волонтёрского объединения, Школьного спортивного клуба, деятельности педагогов-организаторов, педагогов-психологов, социальных педагогов, классных руководителей. 
Заместители директора по УВР (3 специалиста) – осуществление контроля реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организация работы с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками. Организация методического сопровождения и контроля учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями - вовлечения детей и молодежи в общественно полезную деятельность, направленную на формирование у них духовных, нравственных ценностей и установления правильных социальных ориентиров. 
Педагогический состав:
Социальный педагог  – организация работы с обучающимися, родителями (законными представителями), классными руководителями, учителями-предметниками по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, детского неблагополучия в том числе в рамках межведомственного взаимодействия. Проведение в рамках своей компетентности коррекционно-развивающей работы с учащимися «группы риска» и их родителями (законными представителями). 
Педагог-психолог  - организация психологического сопровождения воспитательного процесса: проведение коррекционные занятия с учащимися, состоящими на различных видах учёта; консультаций родителей (законных представителей) по корректировке детско-родительских отношений, обучающихся по вопросам личностного развития. Проведение занятий с обучающимися, направленных на профилактику конфликтов, травли, профориентацию др. 
Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями  – организация и проведение школьных мероприятий, обеспечение участие обучающихся в муниципальных, региональных и федеральных мероприятиях, в том числе по линии РДДМ.
Классные руководители  - организация воспитательной работы с обучающимися и родителями на уровне классного коллектива.
Вывод:
1. Обеспеченность воспитательной работы кадрами составляет 100%.
Рекомендации:
1. Советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями продолжить работу по функционированию ученического самоуправления.

РАЗДЕЛ 3. 
МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	Методическое сопровождение воспитательной работы в 2025-2026 учебном году было организовано преимущественно с использованием административного ресурса через:
1. Организацию работы школьного методического объединения классных руководителей.
2. Проведение цикла семинаров-практикумов для классных руководителей и учителей-предметников по следующим темам:
· Технология планирования воспитательной работы с классом на учебный год.
· Как обеспечить качественный мониторинг личностных результатов обучающихся.
· Профилактика травли в классных коллективах.
· Школьный урок как основной ресурс воспитания обучающихся.
· Организация работы с родителями в рамках рабочей программы воспитания. 
· Эффективные формы взаимодействия с обучающимися.
· Профилактика суицидального поведения обучающихся.
· Профилактика экстремизма в подростковой среде.
3. Оформление тематических буклетов, инфо-карточек для классных руководителей, обучающихся и их родителей (законных представителей).
4. Подготовку/подбор материалов для проведения тематических классных часов.
	Также в рамках методического сопровождения воспитательной работы было организовано обучение педагогов на курсах повышения квалификации по вопросам воспитания обучающихся и участие в онлайн и офлайн вебинарах, семинарах. 
	С целью создания целостной системы воспитания лицея, повышения уровня методической работы и в рамках проекта «Школа Минпросвещения России» с 01.09.2023 г. в лицее функционирует Штаб воспитательной работы. В течение учебного года было проведены заседания штаба, на которых рассматривались актуальные вопросы воспитания и организации взаимодействия субъектов воспитания лицея. 
	Выводы:
1. Методическое сопровождение осуществлялось согласно плану с использованием преимущественно административного ресурса. Ресурс педагогов (личностный, профессиональный) использовался достаточно. 
2. Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации по вопросам воспитания и социализации обучающихся, недостаточное. 
3. В результате работы ШВР действия различных школьных субъектов и структур в области воспитания стала более согласованной, однако, план работы Штаба по воспитательной работе реализован в полном объеме. 
Рекомендации:
1. Организовать формирование и развитие необходимых для успешной реализации программы воспитания компетенций. 
2. Обеспечить в 2026-2027 уч. году прохождение курсов повышения квалификации по вопросам воспитания не менее 25% педагогических работников лицея. 
3. По мере прохождения педагогами курсов повышения квалификации из их числа организовывать временные методические группы с целью внедрения результатов обучения в практику. 

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]РАЗДЕЛ 4. 
КАЧЕСТВО РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ

3.1.  АНАЛИЗ ВИДОВ, ФОРМ И СОДЕРЖАНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	Воспитательная деятельность лицея в 2025-2026 учебном году была представлена 12 основными модулями.
	Для качественной оценки воспитательной деятельности использовались следующие материалы:
· справки по итогам внутришкольного контроля по вопросам воспитания;
· отчет-анализ работы методистов, старших методистов, старших вожатых;
· отчет-анализ работы социального педагога, педагога-психолога;
· результаты мониторинга уровня сформированности личностных результатов обучающихся;
· справки по итогам посещения уроков, занятий объединений внеурочной деятельности, воспитательных мероприятий.
Урочная деятельность
		Анализ рабочих программ по учебным предметам показал, что все учебные программы содержат целевые ориентиры результатов воспитания, а также тематику в соответствии с календарным планом воспитательной работы.
		При посещении уроков было выявлено, что бо́льшая часть педагогов использует на своих уроках методы, методики и технологии, оказывающие воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; обеспечивает привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий.
	Выводы:
1. Уровень реализации воспитательного потенциала школьных уроков высокий.
2. В части организации эффективной коммуникации с обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся отмечается незначительное повышение показателей (улучшение), однако, данный вопрос по-прежнему требует внимания.
	Рекомендации:
1. Учителям-предметникам при проведении уроков и взаимодействии с обучающимися:
· использовать методы и приемы, направленные на формирование интереса обучающихся к предмету;
· использовать игры, дискуссии и другие парные или групповые формы работы;
· побуждать задумываться обучающихся о ценностях, нравственных вопросах, жизненных проблемах;
· выстраивать эффективную коммуникацию с обучающимися и их родителями, не допускать оскорблений и унижений обучающихся, а также возникновения конфликтных ситуаций.
2. Организовать сопровождение учителей-предметников в части усиления воспитательного потенциала урока: консультации, посещение уроков.
3. Организовать проведение тренингов с педагогами по формированию навыков эффективной коммуникации.
Внеурочная деятельность
Внеурочная деятельность в 2025-2026 учебном году была организована в соответствии с письмами Минпросвещения России от 05.07.2022 N ТВ-1290/03, от 17 июня 2022 года № 03-871, от 15 августа 2022 года № 03-1190 «О направлении методических рекомендаций», от 17 августа 2023 г. N ДГ-1773/05. Модель плана внеурочной деятельности характеризуется преобладанием деятельности ученических сообществ и воспитательных мероприятий.
	Внеурочная деятельность, организуемая в лицее, состоит из двух основных блоков:
· курсы внеурочной деятельности;
· воспитательные мероприятия, в том числе в рамках деятельности РДДМ «Движение первых»
		В 2025-2026 учебном году в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17.06.2022 N 03-871 "Об организации занятий "Разговоры о важном" на всех уровнях образования была продолжена реализация курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном», занятия которого проходили еженедельно по понедельникам первым уроком. Занятия проводились классными руководителями. Анализ реализации данного курса выявил ряд проблем:
· не всегда время, выделенное для проведения занятий курса, использовалось частью классных руководителей по назначению и наполнялось заданным программой содержанием.
Также в соответствии с письмом Минпросвещения России от 17 августа 2023 г. N ДГ-1773/05 с 2023-2024 уч. году в 6-11 классах начата реализация курса внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты».  Основная проблема при реализации курса: недостаточность у классных руководителей знаний и навыков в области профессиональной ориентации обучающихся.
	Результативность программ подтверждается достижениями обучающихся в конкурсах и соревнованиях различных уровней:

	Программа
	Достижения

	Хор «Звонкие голоса»
	Лауреат 2 степени 6-го Межрегионального открытого творческого конкурса «На Волжских рубежах»

	ВИА «Гармония»
	Не принимали участие в конкурсах

	Школьный спортивный клуб «Волна»
	2 место в районных соревнованиях по пионерболу, «Зарница 2.0.» - участие, 3 место в городском этапе Всероссийских соревнований по шахматам «Белая ладья»

	Кружок «Фантазия без границ»
	Городской конкурс «Волшебный мир натюрморта П.П.Кончаловского» - 3 призовых места, городской конкурс «Поэзия пейзажа Левитана» - 1 место

	Литературная гостиная «Ученый кот»
	2 место в областном конкурсе видеороликов Единство в кадре».

	Школьный театр «Волшебный занавес»
	Лауреат 2 степени международного конкурса детских спектаклей и инсценировок «Театральный дебют», лауреат 2 степени регионального фестиваля детских и молодежных театров «Театральное Приволжье»


	
	Выводы:
1. В лицее реализуются разнообразные виды внеурочной деятельности школьников: игровая, познавательная, проблемно-ценностное общение, досугово-развлекательная деятельность, художественное творчество, социальное творчество, трудовая, спортивно-оздоровительная деятельность, краеведческая.
2. Интерес обучающихся к курсам внеурочной деятельности выше среднего.  
3. В большинстве 6-11 классов курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» реализуется на среднем уровне.
4. Включение обучающихся в проекты, реализуемые по линии Движения первых, позволило увеличить количество обучающихся, принимающих участие в социально-значимой деятельности. 
Рекомендации:
1. При организации занятий курсов внеурочной деятельности использовать интересные обучающимся формы и приемы работы.
2. Активизировать работу отряда юных инспекторов движения через проведение не менее двух акций/мероприятий в четверть. 
3. Продолжить работу по вовлечению обучающихся в проекты и мероприятия, проводимые по линии Движения первых.
Классное руководство
	Классное руководство в 2025-2026 учебном году осуществляли 33 классных руководителя, деятельность которых регламентируется Положением о классном руководстве.
	Основной документ, на основании которого осуществляется воспитательная работа классного руководителя с классным коллективом – план воспитательной работы. 
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности, направленной на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривала:
· планирование и проведение классных часов/мероприятий не реже 1 раза в неделю;
· еженедельное проведение занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы);
· инициирование и поддержку участия класса в школьных делах;
· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел;
· сплочение коллектива через организацию различных мероприятий;
· ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка обучающихся;
· изучение особенностей личностного развития обучающихся;
· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении различных проблем;
· консультации с учителями-предметниками;
· организацию работы с родителями (законными представителями) обучающихся: проведение родительских собраний (не реже 1 раза в четверть), регулярное информирование родителей по вопросам ответственности родителей за воспитание детей, привлечение к проведению школьных и классных мероприятий, организацию участия в общешкольных собраниях, конференциях.
 	Анализ планов воспитательной работы классных руководителей показал, что планирование работы организовано и оформлено в соответствии с разработанными на уровне лицея методическими рекомендациями и включает:
· анализ воспитательной работы за 2025-2026 учебный год;
· проблему, сформулированную на основе анализа;
· цель и задачи, направленные на решение обозначенной проблемы;
· план мероприятий по заданным направлениям воспитательной деятельности.
Анализ деятельности классных руководителей в течение учебного года выявил ряд достижений и дефицитов. 
Среди достижений:
· включенность большинства классных коллективов в КТД. 
· качественное проведение бо́льшей частью классных руководителей занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы), «Россия – мои горизонты» (6-11 классы);
· организация участия учащихся 1-4 классов в муниципальных творческих конкурсах; 
· высокий интерес обучающихся к классным мероприятиям, интерес родителей к классным мероприятиям – выше среднего;
· результативное участие классных коллективов в муниципальных конкурсах.

Среди выявленных дефицитов:
· нерегулярное проведение классных часов в 5-11 классах;
· не всегда время, выделенное для проведения занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы) и «Россия – мои горизонты» (6-11 классы), использовалось частью классных руководителей по назначению и наполнялось заданным программой содержанием;
· недостаточная активность классных руководителей 1-11 классов при вовлечении обучающихся в муниципальные и региональные мероприятия;
· при организации классных мероприятий преобладание мероприятийного, а не деятельностного подхода.
Анализ организуемой классным руководителем работы с родителями показал, что уровень вовлеченности родителей в воспитательный процесс выше среднего:
· 55% родителей принимают участие в совместных детско-взрослых мероприятиях;
· 93% родителей принимают участие в классных родительских собраниях.
Выводы:
1. Деятельность большинства классных руководителей организована в соответствии с Положением о классном руководстве и рабочей программой воспитания.
2. Количество классных руководителей, использующих при проведении классных мероприятий деятельностных подход увеличилось на 10%.
3. С большинством обучающихся и их родителей (законных представителей) классными руководителями выстроены конструктивные отношения. 
4. Не удалось внедрить систему внешнего мониторинга эффективности деятельности классного руководителя. 

Рекомендации:
1. Использовать при организации классных мероприятий деятельностный подход. Включить в практику активные формы работы: социальные проекты, дискуссии, дебаты, квесты, занятия с элементами тренинга, решение кейсов, проигрывание игровых ситуаций и т.д.
2. Обеспечить регулярное и качественное проведение классных часов (не реже 1 раза в неделю), а также занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» (1-11 классы) и «Россия – мои горизонты» (6-11 классы).
3. Обеспечить своевременное предоставление необходимой документации и запрашиваемой информации.
4. В течение учебного года организовать участие класса в не менее одном муниципальном, региональном или федеральном конкурсе/мероприятии.
5. Регулярно проводить мероприятия, направленные на формирование позитивных межличностных отношений между обучающимися класса. Осуществлять ежедневное педагогическое наблюдение за отношениями учащихся в классе, в случае выявления проявлений травли незамедлительно предпринимать необходимые действия. 
6. Внедрить в 2026-2027 уч. году систему внешнего мониторинга эффективности деятельности классного руководителя. 
7. Обеспечить регулярное информирование родителей (законных представителей) обучающихся об успехах, неудачах ребенка в лицее.
8.  Организовать проведение консультаций, практикумов для классных руководителей по технологии планирования: выявление проблемы, формулировка цели и задач, определение совместно с детьми мероприятий, направленных на решение задач и устранение выявленных дефицитов.
Основные школьные дела
	Основные школьные дела – это охватывающие весь лицей или какую-либо параллель обучающихся школьные мероприятия, в подготовке и проведении которых совместно с педагогами принимают участие обучающиеся: ребята из Совета лицеистов, активисты РДДМ «Движение первых», участники волонтёрского отряда, творческие группы, создаваемые из заинтересованных обучающихся на момент подготовки и проведения мероприятия. 
	При проведении школьных мероприятий использовались разнообразные интерактивные локации, тематические активности. Это позволило придать мероприятиям формат событийности, ненавязчивости, в свободном режиме вовлечь в мероприятие большое количество обучающихся.
	В 2025-2026 учебном году были проведены школьные дела, из большого числа которых можно выделить наиболее яркие и запоминающиеся:
· Акция «Мы помним!», посвященная Дню солидарности в борьбе с терроризмом.
· Посвящение в лицеисты.
· Лицейский бал.
· КТД «Учитель, перед именем твоим…», посвященное Дню Учителя.
· Веселые старты, посвященные Дню отца в России.
· КТД «Новогодний калейдоскоп».
· КТД «Дверь в сказку».
· Неделя «Мы за ЗОЖ!».
· Акции по благоустройству школьной  территории.
· Фестиваль патриотической песни «Весна Победы».
· Церемонии награждения обучающихся, достигших значительных успехов в различных видах деятельности. 
· Праздники Последнего звонка.
· Прощание с начальной школой.
	Анализ проведения школьных дел показал, что при их организации наиболее успешно проходят этапы совместной подготовки и проведения. Значительно увеличилось число обучающихся и педагогов, привлекаемых к планированию мероприятий, а также количество классов, в которых проводится этап подведения итогов, рефлексии. 
Выводы:
1. Уровень организации школьных дел значительно повысился и составляет выше среднего.
2. Круг привлекаемых к подготовке обучающихся и педагогов расширился, однако, по-прежнему является недостаточным. 
3. Технология проведения школьных дел в большинстве классных коллективов реализуется не в полном объеме.
Рекомендации:
1. К планированию и подготовке школьных дел привлекать не только творческие группы обучающихся на уровне школы, но и творческие группы на уровне классных коллективов, что позволит повысить заинтересованность обучающихся данным мероприятием, охватить большее количество обучающихся.
2. Обеспечить полноценную реализацию технологии проведения школьных дел не менее, чем в 30% классных коллективах: совместное с обучающимися планирование, подготовка, проведение и анализ.  
Внешкольные мероприятия
В рамках реализации данного модуля мероприятия проводились на трёх уровнях: на уровне классных коллективов, на уровне лицея, вне лицея.
В большинстве случаев это посещения:
- Саратовский областной музей краеведения;
- Саратовский государственный художественный музей им. А.Н.Радищева;
- Государственный музей К.А.Федина;
- МУК «Музей – усадьба Н.Г.Чернышевского»;
- Саратовский историко-патриотический комплекс «Музей боевой и трудовой славы»;
- ТЮЗ им. Киселева;
- Саратовский академический театр оперы и балета им. Н.Г.Чернышевского;
- ГУК «ОБДЮ им. А.С.Пушкина»;
-КВЦ «Радуга»;
- Музей самоваров;
- Народный музей Ю.А.Гагарина.
        Также были организованы экскурсионные туры в г. Маркс, село Лох, на место приземления Ю.А.Гагарина, г. Пенза, г. Москва, тур по Золотому кольцу России, экскурсии по г. Саратову.
Выводы:
1. Организация достаточного количество мероприятий вне лицея в большинстве классных коллективах.
2. Содержание внешкольных мероприятий включает как развлекательный, так и познавательный и развивающий контенты.  
Рекомендации:
1. В каждом классном коллективе обеспечить не менее одного внешкольного мероприятия в четверть, в том числе в 8-11 классах – не менее одного мероприятий в течение учебного года по Пушкинским картам.
2.  При организации внешкольных мероприятий ориентироваться на различный по содержанию контент (познавательный, развивающий, развлекательный).  
Взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся организуется на двух уровнях: 
· индивидуальном: индивидуальные консультации, беседы;
· групповом: родительские собрания, конференции, работа органов школьного самоуправления, различных комиссий, родительские чаты в мессенджерах, сообщество лицея в социальных сетях.
Основные задачи работы с родителями в 2025-2026 учебной году: 
· становление конструктивного взаимодействия педагогов с родителями для решения актуальных проблем воспитания и обучения обучающихся, для поддержания постоянной «обратной связи» с родителями;
· привлечение родителей к организации интересного и полезного досуга школьников;
· повышение психолого-педагогической грамотности родителей. 
Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществлялась в рамках следующих видов и форм деятельности:
· участие в управлении лицеем: продолжил свою деятельность Родительский совет школы, представители которого участвовали в согласовании локальных актов, осуществляли взаимодействие с классными родительскими активами, участвовали в решении школьных проблем;
· родительские собрания; 
· рассылка информации педагогического и психологического содержания в родительских чатах в мессенджерах. 
       Анализ воспитательной работы в классных коллективах показал, что интерес родителей к классным мероприятиям выше среднего, большинство родителей поддерживает участие ребенка в школьных делах. 
Выводы:
1. Недостаточное количество совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне лицея.
2. Бо́льшая часть родителей прислушивается к мнению педагогов, считая их профессионалами своего дела, помогают и поддерживают их.
Рекомендации:
1. Обеспечить организацию и проведение не реже одного раза в четверть совместных с детьми и родителями мероприятий на уровне лицея.
2. Продолжить привлечение родителей (законных представителей) обучающихся к участию в занятиях курса внеурочной деятельности, в КТД.
Профориентация
	В рамках реализации данного модуля в лицее был реализован профориентационный минимум основного уровня, включающий следующие мероприятия: 
· реализация курса внеурочной деятельности в 6-11 классах «Россия – мои горизонты»;
· организация участия обучающихся 6-9 классов в профориентационном проекте «Билет в будущее» - всего в проекте приняли участие 442 обучающихся, что составляет 100% учащихся 6-11 классов;
· просмотр с обучающимися уроков проекта «Шоу профессий»; 
· индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии;
· ведение тематической рубрики в сообществе лицея в социальной сети Вконтакте ;
· групповые диагностики;  
· тематические классные и общешкольные родительские собрания;
· посещение Дней открытых дверей в ВУЗах и ССУЗах города.
Выводы:
1. Профориентационный минимум основного уровня реализован в полном объеме.
2. Недостаточное использование профориентационных онлайн-ресурсов: «Шоу профессий», «ПроеКТОриЯ», «Урок цифры» и др.
	Рекомендации:
1. Продолжить реализацию основного уровня профориентационного минимума.
2. В течение учебного года в каждом классе организовать не менее одной профориентационной экскурсии.
3. При организации профориентационной работы использовать ресурс онлайн-сервисов (не менее двух раз в каждом классе).

Самоуправление
Основным органом ученического самоуправления на уровне лицея является Совет лицеистов.
Основными направлениями деятельности парламента стали: 
· проведение социальных акций и мероприятий;
· ведение страницы сообщества лицея в социальной сети «МАКС»;
· работа с обращениями учащихся.
Ребята организовали и провели ряд общешкольных мероприятий:
· Мероприятия в рамках дня учителя (встреча учителей, проведение весёлых уроков для учителей, учительская почта);
· Акция «Новогодний калейдоскоп», дискотека для учащихся 9-11 классов;
· Неделя «Мы – за здоровый образ жизни!» и т.п.
	В 2025-2026 учебном году на базе лицея функционировало первичное отделение 
Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых», в состав которого входили 543 активиста, «Орлята России» - 87 человек, волонтеры отряда «Доброволец» - 277 человек.
        Активисты РДДМ принимали активное участие в всероссийских акциях, фестивалях и конкурсах:
- Школьная классика (22 чел.);
- Мы – граждане России (9 чел.);
- Хранители истории (3 чел.);
- Первая помощь (7 чел.);
- На сцене (14 чел.);
- Зарница (234 чел.);
- Медиапритяжение (2 чел.);
- Пчелиный след (52 чел.);
- Зарница 2.0 (252 чел.);
- Родные – Любимые (1 чел.);
- Российский Дед Мороз (11 чел.);
- Школа кибербезопасности Движения Первых (3 чел.);
- Юннатская страна (9 чел.).
С сентября 2023 г. лицей включился в реализацию программы развития социальной активности учащихся начальной школы «Орлята России». Сопровождение участие классов в программе осуществляли классные руководители 2В, 3А, 4В классов.
Выводы:
1. Деятельность первичного отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых» в 2025-2026 учебном году была активной и результативной.
2. Обеспечено результативное участие в программе «Орлята России».
Рекомендации:
1. Продолжить работу по вовлечению в РДДМ «Движение первых» новых членов.
2. Обеспечить участие в программе «Орлята России» не менее 80% классных коллективов начальной школы.
Социальное партнёрство
	Основными организациями-партнёрами лицея в реализации рабочей программы воспитания в 2025-2026 учебном году стали следующие организации:
	
	Социальный партнер
	Содержание совместной деятельности

	Служба «Телефон доверия»
	Ежемесячное проведение классных часов с участием специалиста службы, участие в родительских собраниях.

	Учебно-методический центр 
военно-патриотического воспитания молодежи "АВАНГАРД"
	Участие юношей 10-х классов в пятидневных учебных сборах на муниципальном и региональном уровнях.

	Совет ветеранов Волжского района
	Торжественные мероприятия для ветеранов, поздравление с праздниками, 81-летием Победы в ВОВ, поздравление ветеранов, тружеников тыла, вручение подарков.

	ГАУК «СИПК музей боевой и трудовой славы»
	Реализован план совместной патриотической работы.


	Саратовская областная библиотека для детей и юношества им. А.С.Пушкина
	Ежемесячное участие в творческих встречах, тематических мероприятиях.

	Дворец творчества детей и молодежи им. О.П.Табакова
	Участие в творческих встречах, тематических мероприятиях, фестивалях, конкурсах.

	ОГИБДД  УМВД России по г. Саратову
	Участие сотрудников в акциях, проводимых ЮИД, проведении занятий по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, участие в  классных и общешкольных родительских собраниях.

	ОП № 1 в составе УМВД России по г. Саратову
	Участие сотрудников в акциях, проводимых отрядом ЮПД, проведении занятий по профилактике правонарушений, участие в  классных и общешкольных родительских собраниях, работе совета профилактики безнадзорности и правонарушений.

	Саратовский областной дом работников искусств
	Ежемесячное участие в творческих встречах, тематических мероприятиях.

	Саратовский государственный университет им. Н.Г.Чернышевского
	Участие в мероприятиях «В гостях у ученого», «Классные встречи», посещение мастер-классов, форумов и т.п.

	Саратовский государственный медицинский университет им. В.И.Разумовского
	Участие в мероприятиях «В гостях у ученого», «Классные встречи», посещение мастер-классов, форумов.

	КВЦ «Радуга»
	Участие в мероприятиях, конкурсах



Выводы:
1. Взаимодействие с организациями-партнерами характеризуется системностью и включенностью во все направления воспитательной работы лицея. 
2. Круг организаций-партнеров расширен за счет социума.	
Рекомендации:
1. Расширить круг организаций-партнеров, а значит и спектра воспитательных воздействий за счет организаций регионального и федерального уровней. 

Профилактика и безопасность
	В целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в лицее в 2025-2026 учебном году был организован и проведен ряд мероприятий:
· организация участия обучающихся 13-18 лет в социально-психологическом тестировании. Участие в тестировании приняли 95% целевой аудитории. Выявлены обучающиеся с повышенным уровнем тревожности (4 человека), который при повторном тестировании не подтвердился. С обучающимися и их родителями проведены дополнительные мероприятия;
· мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения – Неделя безопасности дорожного движения, включающая тематические активности, сообщения на классных родительских собраниях, рассылка необходимой информации в родительских чатах, инструктажи обучающихся, ежедневные «пятиминутки» безопасности в 1-5 классах; 
· профилактические мероприятия с участием сотрудников отдела пропаганды ОГИБДД: 2 мероприятия;
· мероприятия с участием инспектора ОДН ПЛУ МВД на транспорте: 2 мероприятия;
· мероприятия с участием уполномоченного по правам ребенка в Саратовской области: 2 мероприятия;
· мероприятия с участием помощника прокурора Волжского района: 4 мероприятия;
· мероприятия с участием оперуполномоченного УНК ГУ МВД России по Саратовской области: 2 мероприятия
· мероприятия с участием инспекторов ПДН ОП № 1 в составе УМВД России по г. Саратову: 5 мероприятий;
· индивидуальная работа с обучающимися и их родителями (законными представителями) в рамках работы Совета профилактики: 268 индивидуальных профилактических бесед, из них 168 с обучающимися, 85 с родителями, 15 с классными руководителями;
· инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное информирование родителей об ответственности за безопасность и здоровье детей в каникулярное время, а также ситуациях, связанных с риском для здоровья и безопасности обучающихся;
· тематические классные часы и родительские собрания по вопросам профилактики деструктивного поведения, правонарушений несовершеннолетних (согласно планам ВР классных руководителей), в том числе с приглашением специалистов;
· психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, требующих особого внимания, по разным направлениям;
· разработка и реализация  комплексных индивидуальных программ сопровождения обучающихся, состоящих на различных видах учета – 2 программы
· профилактические занятия, направленные на формирование социально одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;
· включение обучающихся, требующих особого внимания,  в деятельность, альтернативную девиантному поведению – школьные и городские мероприятия, конкурсы, соревнования, программы дополнительного образования, деятельность детских общественных организаций;
· мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий мониторинг страниц обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежемесячно);
· деятельность Школьной службы урегулирования конфликтов – в течение учебного года с участием волонтеров службы были проведены следующие мероприятия: Неделя психологии. Неделя позитива, уроки бесконфликтного общения, акция «Телефон доверия».
	
Выводы:
1. Достаточный уровень организации работы по профилактике правонарушений и травли в классных коллективах.
2. Данное направление работы характеризуется системностью.
Рекомендации:
1. До 01.09.2026 г. разработать программу, направленную на формирование и поддержку безопасной и психологически комфортной среды, профилактику травли. С 02.09.2026 г. приступить к её реализации.
2. Классным руководителям обеспечить 100% охват обучающихся мероприятиями, направленными на формирование навыков социально-одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям.

Школьный музей
        На базе лицея организована работа двух музеев: музей 53 стрелковой дивизии и музей Саратовского суворовского военного училища. Работа музеев строилась в соответствии с планами работы и состояла из следующих блоков:
- исследовательская работа по материалам музея;
- подготовка экскурсоводов из числа активистов музея;
- выступление на конференциях, слетах, конкурсах;
- организация экскурсий для обучающихся лицея, обучающихся других школ города, студентов ВУЗов (по запросу) и т.п.
        Следует отметить, что в соответствии с планом работы были проведены все запланированные выставки, Уроки мужества, встречи с интересными людьми. Активисты музея 53 стрелковой дивизии приняли участие в слете активов школьных музеев и заняли 2 место.
        Однако в работе музеев имеются и недочеты, основным из которых является незначительное привлечение обучающихся к работе музея.
        Выводы:
1.Признать работу школьных музеев удовлетворительной.
        Рекомендации:
1.В 2026-2027 уч.г. принять участие в городском смотре-конкурсе школьных музеев и слете активов музеев.
2. Активизировать работу активистов музеев из числа обучающихся лицея.


1.1. РЕЗУЛЬТАТЫ ВОСПИТАНИЯ, СОЦИАЛИЗАЦИИ И САМОРАЗВИТИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Исследование уровня и динамики развития личности обучающихся проводилось посредством мониторинга личностных результатов.
Для определения уровня сформированности личностных результатов использовался метод встроенного педагогического наблюдения: классный руководитель соотносил поведенческие проявления ребёнка в обычной жизни с заданными ФГОС личностными результатами, что позволило определить проблемные места в воспитательной работе конкретного классного коллектива, параллели, уровня образования, школы. 
	Предметом анализа личностных результатов являлись показатели по всем основным направлениям воспитания:
· гражданское воспитание; 
· патриотическое воспитание; 
· духовно-нравственное воспитание;   
· эстетическое воспитание; 
· физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия; 
· трудовое воспитание; 
· экологическое воспитание; 
· ценность научного познания.     

Результаты мониторинга по параллелям
1 классы
[image: ]
Наименьшие показатели по направлению «Ценность научного познания».





2 классы
[image: ]
Наименьшие показатели по направлению «Экологическое воспитание».



Результаты мониторинга по параллелям
Уровень начального общего образования 

[image: ]

Наименьшие показатели по уровню НОО - по направлению «Эстетическое воспитание».


Средний балл по параллелям
[image: ]

Результаты мониторинга по лицею
[image: ]
[bookmark: _heading=h.1fob9te]Наименьшие показатели по направлениям «Экологическое воспитание» и «Эстетическое воспитание».

Количество обучающихся по уровням сформированности результатов
[image: ]

Динамика уровня сформированности личностных результатов за 2 года
[image: ]
Выводы:
1. В целом прослеживается положительная динамика уровня сформированности личностных результатов обучающихся, что говорит о системной и целенаправленной воспитательной работе, проводимой педагогическим коллективом лицея.
Рекомендации:
1. В 2024-2025 учебном году на уровне классных коллективов, на уровне параллелей и на уровне всех трёх уровней образования усилить работу по направлениям, показавшим наименьшие результаты.
2. Классным руководителям запланировать индивидуальную работу с обучающимися, показавшими уровни критический и ниже среднего. При необходимости использовать ресурс социально-психологической службы, дополнительного образования, детских общественных организаций. 

РАЗДЕЛ 5. 
РЕАЛИЗАЦИЯ КАЛЕНДАРНОГО ПЛАНА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
Календарный план воспитательной работы был составлен на основании Примерного календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год, утвержденного Минпросвещения России 11.08.2023 N АБ-211/06вн. и регионального календаря образовательных событий.
	Анализ реализации календарного плана выявил следующее:
	Модуль
	% реализации плана
	Качественный уровень проведения мероприятий

	Урочная деятельность
	70%
	Средний

	Внеурочная деятельность
	100%
	Высокий

	Классное руководство
	96%
	Выше среднего

	Основные школьные дела
	100%
	Высокий

	Внешкольные мероприятия
	88%
	Выше среднего

	Взаимодействие с родителями (законными представителями)
	87%
	Выше среднего

	Профориентация
	80%
	Средний

	Самоуправление
	87%
	Выше среднего

	Социальное партнёрство
	100%
	Выше среднего

	Профилактика и безопасность
	100%
	Выше среднего

	Волонтерство
	80%
	Средний

	Школьный музей
	80%
	Средний


	
	Причины реализации календарного плана не в полном объеме:
· Появление в течение года не включенных в план, но обязательных для проведения и участия мероприятий – таких мероприятий в 2025-2026 учебном году было около 25%.
· Отсутствие возможности участия в мероприятиях.
· Утрата актуальности мероприятия.
	Выводы:
1. Реализация календарного плана воспитательной работы с учетом запланированных мероприятий составила 92%.
2. Средний качественный уровень проведения мероприятий – выше среднего.
	Рекомендации:
1. При составлении календарного плана воспитательной работы на 2026-2027 учебный год строго придерживаться федерального календарного плана воспитательной работы.
2. Учитывать при планировании региональные и муниципальные мероприятия, а также мероприятия, организуемые по линии РДДМ «Движение первых».
3. Для составления календарного плана воспитательной работы создать рабочую группу из числа педагогических работников, Совета лицеистов, общешкольного родительского комитета.
 
РАЗДЕЛ 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ
	Достижениями учебного года в данном направлении можно считать:
· оформление помещения Центра детских инициатив;
· повышение уровня материально-технической базы за счет полученного гранта (призовое место в конкурсе Первичных отделений);
· оформление тематических фотозон.
	Существуют проблемы в материально-техническом оснащении воспитательного процесса:
· не все классные кабинеты оборудованы проекторами, либо  проекторы имеют очень низкое качество изображения, что снижает эффективность классных мероприятий, занятий курсов внеурочной деятельности «Разговоры о важном» и «Россия – мои горизонты»;
· отсутствие мест активного и спокойного отдыха обучающихся в коридорах и рекреациях, что не позволяет детям полноценно и безопасно отдохнуть на переменах, влечет риск эмоционального перенапряжения, травмирования, возникновения конфликтных ситуаций;
· отсутствие оборудованного орг. техникой места для учебной деятельности обучающихся в свободное от уроков время, что не позволяет обучающимся рационально использовать свободное время, повышая риск возникновения дискомфорта и совершения нарушений правил;
· недостаточное по размерам помещение для хранения реквизита, составляющих оформления различных мероприятий, что ведет к потере реквизита, его порче и в результате – к необоснованной трате денежных средств и временного ресурса на его поиск, ремонт, изготовление или приобретение;

Вывод:
1. Уровень материально-технической обеспеченности воспитательной работы средний.

Рекомендации:
1. Продолжить оборудовании мест активного и спокойного отдыха обучающихся в коридорах и рекреациях.
2. Оборудовать место для учебной работы обучающихся в свободное от уроков время: стол, стулья, компьютер, принтер.
3. Рассмотреть возможность о выделении большего помещения для хранения реквизита, составляющих оформления различных мероприятий.

ОБЩИЙ ВЫВОД:
1. В целом воспитательная работа педагогического коллектива в 2025-2026 учебном году была организована в соответствии с обновленными федеральными образовательными стандартами, а также федеральными и региональными документами, нормативными актами. 
2. Динамика уровня сформированности личностных результатов обучающихся положительная.
3. Отмечается высокая результативность участия обучающихся в мероприятиях социальной, творческой и спортивной направленностей.

ЗАДАЧИ НА 2026-2027 УЧЕБНЫЙ ГОД:
1. Обеспечить качественную реализацию программы воспитания и календарного плана воспитательной работы.
2. Организовать работу по восполнению выявленных ценностных дефицитов по результатам мониторинга уровня сформированности личностных результатов обучающихся на уровне классных коллективов, параллелей, уровней образования, образовательной организации. 
3. Продолжить работу по усилению воспитательного потенциала школьных уроков.
4. Обеспечить реализацию основного уровня профминимума. 
5. Организовать деятельность по формированию школьного уклада, способствующего личностному развитию, воспитанию и социализации обучающихся, профилактике травли, включая реализацию программы, направленной на формирование и поддержку безопасной и психологически комфортной среды в образовательной организации.

        










































 (
69
)











































image2.png
Iesocrs nayHoro nosHaHA
Ixonoriieckoe ocmuTame

Tpyaosoe Bocmrasme

Gmmrseckoe socmTasme

Sereneckoe socmramms
JlyXoBHo-HpaBcTBeHoe BocTHaHE
TpaKTaHCKO-TATPHOTIIECKoE BoCHTasHe

—— 2,15

—— ) 13
——3,5)
—— 3, 84
—— 3,56
— ),01

——— )




image3.png
TemmocTs ayaworo mosHasms
‘SxoTorIeckoe BoCTHIasTE

‘Tpyaosoe socrmTasme

Pmeckoe BocmTasme

Serenmeckoe pocmTam
JyxoBsio-HpaBcTEeHHOE BoCTHTaEHE
TpaKIaHCKO-TATpHOTHECKOE BOCTHTaRHE

—— 3,1
e —— )43
———3 65
— ]
————— 3} 8]
—3 14
— )65




image4.png
LIeHHOCTE HayWHOTO NO3HANI
IKOTOTHYECKOE BOCIITAlHE
Tpya080e BocITaNHE

@iseckoe BocHTaNNE
IeTeTiieckoe BOCTHTANNA
JIyXOBHO-HpABCTREHHOE BOCTHTaIE
TaTpioTiTieckoe BocmTae
TpaKaacKoe BocTITaHE

——
— 327
— 3]
— 3 25
— .24
—— 3 33
— 33




image5.png
SO b
84848434848

= 465
381 2O
369 13 363 368
2]55 i I I I I I
R R

&8
F &S @&“&“&9




image6.png
LIeHHOCTE HayWHOTO NO3HANI
IKOTOTHIECKOE BOCIITAlHE
Tpyaosoe BocrITaNHE

@isieckoe BocHTaNNE
IeTeTiieckoe BOCTHTANNA
JIyXOBHO-HPABCTREHHOE BOCTHTANHE
TaTpioTiTieckoe BocmTae
TpaKaacKoe BoCTITaHE

— 6
—
— 6
— 7]
— 57
— 69
————— 50
— 75




image7.png
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%
0.0%

15.3%

48.4%





image8.png
Cuilalne

&
‘\\0 &

S

@‘»@"‘&’ ;‘"

& & & <~“‘ Qo
d"f&& v"’ _ s““‘ &

W 20222023 W 2023-2024 yu. 708

«»*




image1.jpeg
H.H.PsiKeHKO

PABOYASI TIPOTPAMMA BOCIIUTAHUS
obyuarotuxcs MOY «JIuuei Ne 4»

Boinkckoro paiiona r. Caparosa
Ha 2026-2027 yueOHBIH roj

Capatos, 2026 r.




